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[ORCANISMES DE SECURITE SOCIALE]
UNE EXPERTISE RH POUR SECURISER
VOS RECRUTEMENTS
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LA CONVENTION
D’OBJECTIFS ET DE GESTION
- COG 2018-2022
OBLIGE LES ORGANISMES

DE SECURITE SOCIALE A SE
REINVENTER ET A OPTIMISER
LEUR POLITIQUE RH DANS
UN CADRE BUDGETAIRE

CONTRAINT. CELA PASSE PAR :

o L'INTEGRATION DE
NOUVEAUX TALENTS
LE REDEPLOIEMENT
FONCTIONNEL DES
EFFECTIFS
L’EVOLUTION DES
COMPETENCES DES
COLLABORATEURS.
LE CONTEXTE SANITAIRE
A IMPULSE DE NOUVELLES
MODALITES DE RECRUTEMENT
DISTANCIELLES INNOVANTES,
EFFICIENTES ET
ECONOMIQUES.

ACTIFORCES vous
ACCOMPAGNE DANS
L'EVALUATION ET LA
SELECTION DE VOS
CANDIDATS AVEC UNE OFFRE
DISTANCIELLE SUR-MESURE.

ASSISTANCE AU RECRUTEMENT

AVEC ACTIFORCES,
SECURISEZ VOS
RECRUTEMENTS

ACTIFORCES:
un expert recrutement a vos cotés

Le département Recrutement et Approche
Directe ACTIFORCES, cabinet conseil en
ressources humaines, vous accompagne dans
I'optimisation de vos process RH.

EXTERNALISEZ tout ou partie de votre process
d’évaluation.

RESPECTEZ les engagements de votre organisme
en maftrisant votre budget.

OpTIMISEZ vOs contraintes de délai grace au
distanciel.

CoNTRIBUEZ 2 I'amélioration de votre marque
employeur par la qualité des process et de
I'expérience candidat



NOTRE OFFRE A DISTANCE
De I'analyse de tests a I'évaluation de vos candidats

COMPLETEZ VOS PROCESSUS DE RECRUTEMENT EXTERNE ET MOBILITE INTERNE EN VOUS
APPUYANT SUR LES OUTILS ET L'EXPERTISE D'UN PROFESSIONNEL DU RECRUTEMENT
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TESTS CANDIDATURES

Etude de poste | Simple
Client
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Approfondie

Protocole de tests (personnalité,
motivations, aptitudes, projections)

Tests spécifiques®

Entretien Débrief des tests
Candidat

Parcours et
Motivations *
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Rédaction Synthese Client *

Avis engagé du Consultant *
Réunion Bilan Client \/

KIS KIS

*Focus MANAGERIAL Option complémentaire pour les postes a dimension managériale

Analyses rédigées par
A'C'Ei:!; des experts objectifs et
indépendants
Programme sur-mesure
selon vos volumes et vos

enjeux RH
Réactivité / Engagement de
L HETH

Tests homologués




Accompagnement des
carrieres & des transitions

Audit, conseil
” & coaching

Formation

" Recrutement-
{0} approche directe
& évaluations

Gestion
de la paie

Parce que chaque transformation est
une nouvelle opportunité, nous sommes
présents sur l'ensemble de la chaine
de valeur des ressources humaines, et
optimisons votre capital humain dans une
optique de performance durable.
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